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Regulamin rekrutacji w projekcie "Spektrum nowych mozliwosci" - Program
integracji spotecznej i zawodowej osob niepetnosprawnych z terenu Powiatu
Swidnickiego

sporzgdzony na podstawie Umowy o dofinansowanie numer:

RPLU.11.01.00-06-0011/18-00

pomiedzy Wojewédzkim Urzedem Pracy w Lublinie a Powiatem Swidnickim /
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Swidniku

w ramach RPO WL, O$ Priorytetowa 11 Wtgczenie spoteczne, Priorytet inwestycyjny
9i: ,Aktywne wigczenie, w tym z mys$lg o promowaniu rownych szans oraz aktywnego
uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie’, Dziatanie 11.1 Aktywne
wigczenie.
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Stownik pojec i skrotow:

1.
2.
3.

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny.
RPO WL — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubelskiego.

Projekt — Projekt "Spektrum nowych mozliwosci" - Program integracji spotecznej
i zawodowe]j 0s6b niepetnosprawnych z terenu Powiatu Swidnickiego, realizowany
w ramach RPO WL, Os$ Priorytetowa 11 Wigczenie spoteczne, Priorytet
inwestycyjny 9i: ,Aktywne wtgczenie, w tym z myslg o promowaniu réownych szans
oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie”, Dziatanie 11.1
Aktywne wtgczenie.

. Beneficjent projektu — Powiat Swidnicki
. Realizator projektu — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swidniku
. Uczestnik projektu, zwany dalej ,UP” — osoba, spetniajgca kryterium grupy

docelowej, zakwalifikowana do udziatu w projekcie, ktérej udzielono wsparcia
w ramach projektu.

. Grupa docelowa — kategorie uczestnikdw projektu, ktérzy zaliczani sg do osob i

rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Grupe docelowg
tworzg osoby niepetnosprawne, miedzy innymi w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych zamieszkujgce powiat swidnicki, bez wzgledu na ptec¢, wiek,
rase lub pochodzenie etniczne, wyznawang religie lub $wiatopoglad oraz
orientacje seksualng.

. ON — osoba z niepetnosprawnoscig, posiadajgca orzeczenie zaliczajgce do

lekkiego, umiarkowanego lub znacznego stopnia niepetnosprawnosci, albo osoba
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o
ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375).

. Biuro projektu - siedziba realizatora, tzn. w siedziba Powiatowego Centrum

Pomocy Rodzinie w Swidniku, ul. Orzeszkowej 4, 21 — 040 Swidnik.
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Postanowienia ogélne

1. Niniejszy regulamin okresla warunki rekrutacji w projekcie: "Spektrum nowych
mozliwo$ci” - Program integracji spofecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych
z terenu Powiatu Swidnickiego.

2. Projekt realizowany jest w okresie od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia
2021 r., na terenie powiatu swidnickiego na podstawie umowy o dofinansowanie.

3. Projekt dofinansowany jest z Funduszy Europejskich w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego 2014-2020.

4. Biuro projektu czynne jest w godzinach urzedowania PCPR Swidnik.

5. Dziatania projektowe bedg podejmowane wsrod niepetnosprawnych mieszkancow
i mieszkanek powiatu swidnickiego.

6. Celem projektu jest wigczenie spoteczne 120 osob zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, tzn. oséb niepetnosprawnych z terenu Powiatu
Swidnickiego do aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczno-zawodowym poprzez
pomoc w znalezieniu zatrudnienia, wzrost integracji spotecznej i poprawe dostepu
do pracy dzieki uczestnictwie w stazach zawodowych, kursach i szkoleniach.

7. Udziat w projekcie jest bezptatny.

§ 2

Uczestnicy projektu

Uczestnikami projektu mogg by¢ osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym,
spetniajgce nastepujgce warunki formalne:

1. bedgce osobami niepetnosprawnymi w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2018 r., poz. 511, z pdézn. zm.) lub bedace
osobami z  zaburzeniami  psychicznymi w  rozumieniu  ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
z 2011 r. Nr 231, poz. 1375 z po6zn. zm.);

2. zamieszkate na terenie powiatu swidnickiego;
3. wdniu przystgpienia do projektu bedgce osobami petnoletnimi.

§3

Proces rekrutacji

1. Za rekrutacje do projektu odpowiada Realizator projektu, na zasadach
okreslonych w niniejszym regulaminie.

2. Rekrutacja bedzie realizowana przez pracownikéw projektu, w biurze projektu,
tzn. w budynku PCPR Swidnik, ul. Orzeszkowej 4, 21-040 Swidnik, ktory jest
dostepny i przystosowany dla osob niepetnosprawnych.
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Rekrutacja odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasady rownych szans, w tym
zasady réwnosci pici. Realizator zaktada rowny dostep do projektu zaréwno
kobiet, jak i mezczyzn znajdujgcych sie w grupie potencjalnych Uczestnikow
projektu.

4. Realizator zapewni mozliwie szeroki dostep do uczestnictwa w projekcie
potencjalnym beneficjentom projektu, przy zagwarantowaniu bezstronnosci
i przejrzystosci zastosowanych procedur rekrutacyjnych.

5. W przypadku wystgpienia takiej potrzeby, Realizator zapewni mozliwosé
skorzystania z ustug dostepowych, takich jak ttumacz jezyka migowego lub
asystent osoby z niepetnosprawnoscia.

6. Kandydaci, przed ziozeniem formularza zgtoszeniowego, majg obowigzek
zapoznac sie z catoscig tekstu niniejszego regulaminu.

7. Niniejszy regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne bedg na stronie
internetowej www.pcpr-swidnik.pl oraz w Biurze projektu.

8. Dokumenty rekrutacyjne przyjmowane bedg w Biurze projektu. Rozpatrywane
bedg jedynie zgtoszenia wypetnione na witasciwym formularzu zgtoszeniowym,
opatrzone datg i podpisem kandydata, zawierajgce zatgczniki o ktéorych mowa
w § 3 ust. 16. Za date dokonania zgtoszenia przyjmuje sie date, w ktorej ztozone
zostaty wszystkie wymagane dokumenty.

9. Czestotliwos¢ prowadzenia rekrutaciji:

a. rekrutacja gtéwna przeprowadzona bedzie w okresie pierwszych dwoch
miesiecy danej edycji realizacji projektu;

b. osoby niezakwalifikowane do projektu z powodu braku wolnych miejsc
wpisane zostang na liste rezerwowg, z ktérej bedg mogty zostaé
zakwalifikowane do uczestnictwa w przypadku rezygnacji uczestnika
projektu;

c. w przypadku niezrekrutowania wystarczajgcej ilosci uczestnikéw
lub braku oso6b na liscie rezerwowej dopuszcza sie mozliwosc
prowadzenia rekrutacji uzupetniajgcej;

d. rekrutacja uzupetniajgca prowadzona jest do momentu wykorzystania
limitu miejsc.
10. Personel projektu bedzie odpowiedzialny za przeprowadzenie procesu

rekrutacji nawigzujgc bezposredni kontakt i rozmowe z niepetnosprawnymi
klientami z terenu powiatu swidnickiego.

11. W celu dotarcia do jak najszerszej grupy oséb, PCPR bedzie prowadzit
dziatania promocyjno-informacyjne poprzez zakup i dystrybucje broszur
informacyjnych oraz zamieszczanie informacji o projekcie na swojej stronie
internetowej www.pcpr-swidnik.pl oraz w lokalnej prasie.

12. W celu wytonienia uczestnikow projektu, Koordynator projektu — Dyrektor PCPR
Swidnik powota komisje w skfadzie trzech pracownikéw projektu, ktéra dokona
weryfikacji formalnej i oceny punktowej wszystkich ztozonych ankiet przez
potencjalnych Uczestnikow projektu.

13. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje odwotanie.
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14. Ocena punktowa zostanie dokonana przy wykorzystaniu ankiety kwalifikacyjnej,
opartej na systemie wag stworzonym na potrzeby realizacji projektu. Stanowi
ona zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

15. Osoba zainteresowana uczestnictwem w projekcie zobowigzana jest do ztozenia
dokumentaciji zgtoszeniowej w Biurze projektu lub drogg pocztows.

16. Dokumentacje zgtoszeniowsg, o ktérej mowa w ust. 15, stanowi:

a. Ankieta rekrutacyjna — zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
Ankieta zawiera wszystkie wymagane dane, tj. m.in. status na rynku
pracy, wiek, wyksztatcenie oraz inne dane niezbedne do monitorowania
wskaznikdw kluczowych i przeprowadzenia ewaluacji, a takze
zobowigzanie osoby do przekazania informacji na temat jej sytuaciji
po opuszczeniu projektu.

b. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dotyczaca
przetwarzania danych osobowych - z chwilg zlozenia ankiety
rekrutacyjnej do projektu kazdy uczestnik projektu sktada oswiadczenie
0 przyjeciu przez niego do wiadomosci informacji o ktérych mowa
w Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz.
UE L Nr 119, s. 1 oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U z 2018 r., poz. 1000),

c. Orzeczenie o stopniu niepetnosprawno$ci w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych lub orzeczenie albo inny
dokument, o ktéorym mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994r.
0 ochronie zdrowia psychicznego, potwierdzajgce spetnienie przez
osobe kryteriow kwalifikowalnosci uprawniajgcych do udziatu
w projekcie.

d. Kopie -certyfikatbw i zaswiadczen potwierdzajgcych posiadane
umiejetnosci i kwalifikacje (w przypadku, gdy potencjalny uczestnik
takie posiada).

17. Podanie wszystkich wymaganych danych, o ktorych mowa powyzej, jest
niezbedne do ubiegania sie o udziat w projekcie.

18. Po uptynieciu okresu przewidzianego na rekrutacje do projektu, Komisja
powotana do weryfikacji formalnej i merytorycznej dokonuje oceny ztozonych
ankiet, wytaniajgc grupe uczestnikow zakwalifikowanych do projektu.

19. Przy wyborze kandydatow w pierwszej kolejnosci bedg brane pod uwage osoby
Z najwyzszg liczbg punktow.

20. W przypadku oséb z tg samg iloscig punktéw, o kolejnosci na liscie bedzie
decydowac kolejnos¢ ztozenia ankiet rekrutacyjnych.

21. Osoby niezakwalifikowane do projektu zostang wpisane na liste rezerwowa.
W przypadku rezygnacji uczestnika z udzialu w projekcie, bedg do niego
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kwalifikowane osoby z listy rezerwowej wedtug kolejnosci zgodnie z iloscig
uzyskanych punktéw.

22. Jezeli osoba, ktora zostata zakwalifikowana do uczestnictwa w projekcie,
nie zgtosi sie w wyznaczonym terminie na podpisanie deklaracji uczestnictwa
w projekcie, zostanie skreslona z listy uczestnikédw. Na powstate nowe miejsce
przyjeta zostanie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowe;.

23. W przypadku niezrekrutowania wystarczajgcej ilosci uczestnikéw lub braku oséb
na liscie rezerwowej, zostanie przeprowadzony kolejny naboér do projektu, zgodnie
z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

24. Dokumenty ztozone przez potencjalnych Uczestnikow projektu nie podlegajg
ZWrotowi.

25. Informacja o zakonczeniu naboru pojawi sie w Biurze projektu oraz na stronie
internetowej www.pcpr-swidnik.pl.

26. Za date rozpoczecia udzialu w projekcie uznaje sie dzien, w ktérym zostata
podpisana z uczestnikiem umowa uczestnictwa w projekcie.

§4

Powiadomienia

1. O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w Projekcie osoby zostang powiadomione
telefonicznie lub drogg elektroniczna.

2. W przypadku, jezeli w ciggu 7 dni kalendarzowych od préby pierwszego kontaktu
telefonicznego lub drogg elektroniczng pracownikowi projektu nie uda
sie skontaktowaé z dang osobg, rozumiane to bedzie jako rezygnacja uczestnika
Z udziatu w Projekcie, przy czym minimalna ilos¢ podjetych préb kontaktu wynosi
3 — kazda w innym dniu kalendarzowym.

3. Podczas kontaktu, o ktorym mowa w wust. 1, osoby zakwalifikowane
do uczestnictwa w Projekcie zostang zaproszone do Biura projektu celem
podpisania umowy uczestnictwa oraz innych niezbednych dokumentow,
przewidzianych w odrebnych regulacjach.

4. Nie stawienie sie osoby zakwalifikowanej do uczestnictwa w biurze projektu w
terminie 7 dni kalendarzowych od dnia kontaktu rozumiane bedzie jako rezygnacja
z udziatu w Projekcie, o czym pracownik projektu poucza osobe zakwalifikowang
do uczestnictwa.
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§5

Postanowienia koncowe

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r. i obowigzuje przez czas
realizacji projektu.

. Regulamin dostepny jest w Biurze projektu i na stronie internetowej Realizatora
projektu.

. Realizator zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie
w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiane ,Zasad realizaciji
projektu”, a takze w przypadku pisemnego zlecenia wprowadzenia okreslonych
zmian ze strony organow uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji
projektu.

. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 uczestnikom nie przystuguja zadne
roszczenia wobec projektodawcy.

. W sprawach nieuregulowanych w regulaminie stosuje sie przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz przepisy Prawa Europejskiego i Prawa Krajowego dotyczgce
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Zatgcznik nr 1 Ankieta kwalifikacyjna

Ankieta kwalifikacyjna do projektu "Spektrum nowych mozliwosci”
- Program integracji spotecznej i zawodowej os6b niepetnosprawnych
z terenu Powiatu Swidnickiego

IMIE I NAZWISKO: ...t

1. WERYFIKACJA FORMALNA: (pozytywna jest warunkiem przystapienia do
weryfikacji merytorycznej)

o pozytywna (spetniajg wszystkie wymogi formalne, zgodnie z Regulaminem)

0 NEJAtYWNA — UZASAUANMIEINIE: ... .

2. WERYFIKACJA MERYTORYCZNA:

| Punktacja |  Uzyskane punkty

STATUS NA RYNKU PRACY

Bezrobotny

W tym dtugotrwale bezrobotny

Nieaktywny zawodowo

W tym uczacy sie

RWIN|&~ W

Zatrudniony

WYKSZTALCENIE

Podstawowe i brak wyksztatcenia

Gimnazjalne

Ponadgimnazjalne

Pomaturalne

Wyzsze

NIOFRIN|W|(~

Posiadanie dodatkowych kwalifikacji i umiejetnosci nie
potwierdzonych kopiami certyfikatow i dokumentéw

Dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe potwierdzone 0-2
kopiami certyfikatéw i dokumentow

Brak dodatkowych kwalifikacji i umiejetnosci 3

Suma uzyskanych punktéw

3. DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ:

WdNiU .o Komisja Rekrutacyjna postanawia:

o zakwalifikowaé osobe do uczestnictwa w Projekcie

o wpisac osobe na liste rezerwowg uczestnikéw Projektu

o nie zakwalifikowa¢ osoby do udziatu w Projekcie ze wzgledu na nie spetnianie wymogoéw
formalnych

Podpisy czionkéw Komisji Rekrutacyjne;j:
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Zatgcznik nr 1 Ankieta rekrutacyjna

Ankieta rekrutacyjna do projektu "Spektrum nowych mozliwosci"
- Program integracji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych z terenu
Powiatu Swidnickiego
Ankiete nalezy wypetnic czytelnie — np. drukowanymi literami

1. DANE OSOBOWE

Imie i nazwisko

PESEL

Data urodzenia

Wiek w chwili przystgpienia do projektu

Pte¢

o kobieta
O mezczyzna

2. DANE KONTAKTOWE

Ulica, numer domu, numer lokalu

Miejscowos¢ pobytu lub zamieszkania

Poczta, kod pocztowy

Powiat

Obszar zamieszkania (wg stopnia
urbanizacji DEGURBA)

o obszar wiejski (gminy wiejskie i czes¢ wiejska gminy
miejsko-wiejskiej — tj. lezgcej poza terytorium miasta)
o obszar miejski (gminy miejskie i miasta potozone

w obrebie gminy wiejsko-miejskiej)

Numer telefonu kontaktowego

E-mail

3. STATUS OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O UDZIAL W PROJEKCIE

Wyksztatcenie:

o brak

o podstawowe

o gimnazjalne

o ponadgimnazjalne (srednie, zasadnicze zawodowe)
o pomaturalne (w tym policealne)

O wyzsze

Zatrudnienie:

Bezrobotny
(osoba zarejestrowana w
powiatowym urzedzie pracy)

o w tym dtugotrwale bezrobotny

(osoba zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy
tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat)

Nieaktywny zawodowo

(osoba pozostajgca bez zatrudnienia,
ktéra jednoczesnie nie zalicza sie do
kategorii bezrobotni)

o w tym osoba uczgca sie lub ksztatcgca sie

Zatrudniony

(pracownik w rozumieniu Kodeksu
pracy, jak rowniez osoba wykonujgca
prace na podstawie uméw cywilno-
prawnych oraz rolnik wraz z
domownikami)

Miejsce pracy

Fundusze
Europejskie

Program Regionalny
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POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W SWIDNIKU

21-040 Swidnik, ul. E. Orzeszkowej 4 tel. 81 751 54 32 | fax. 81 759 17 35

e-mail: kancelaria@pcpr-swidnik.pl | www.pcpr-swidnik.pl

Charakterystyka uczestnika ze wzgledu
na posiadang niepetnosprawnos¢
(nalezy zaznaczy¢ wszystkie pasujgce
opcje)

o osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotfecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
(Dz.U. 22018 r., poz. 511, z p6zn. zm.)*

Do dnia / na state™*

O osoba z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz.U. z 2011r. Nr 231, poz. 1375);*

Do dnia / na state**

Kod posiadanej niepetnosprawnosci

Stan zdrowia (Informacje szczegotowe
zwigzane z niepetnosprawnoscia,
wypetni¢ w przypadku gdy
niepetnosprawnos¢ powoduje
koniecznos¢ zastosowania dodatkowych
ustug, np. ttumacz jezyka migowego)

Czy posiada Pan/Pani dodatkowe
umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe
wykraczajgce poza posiadane
wyksztatcenie. (w celu potwierdzenia
prosimy o zatgczenie kopii
certyfikatéw/dyplomow/zaswiadczen)

O nie

Czy jest Pan/Pani zarejestrowana w
Urzedzie Pracy w Swidniku jako osoba

poszukujgca pracy

* nalezy dotgczy¢ aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne

** nalezy przekresli¢ niepotrzebne

OSWIADCZENIA
1. Oswiadczam, iz wszystkie zawarte w niniejszej ankiecie dane sg zgodne z prawda.
2. Oswiadczam, ze zapoznatem sie z Regulaminem Rekrutacji do projektu ,Spektrum nowych

mozliwosci”
3. Przyjmuje do wiadomosci,

iz zlozenie ankiety

rekrutacyjnej nie jest jednoznaczne

z zakwalifikowaniem do uczestnictwa w Projekcie.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, w tym danych osobowych

wrazliwych, w celu realizacji procedury rekrutacji oraz umozliwienia monitoringu, kontroli
i ewaluacji w projekcie ,Spektrum nowych mozliwosci”.

*kk

Fundusze .
Europejskie ggfsclfgospouta
Program Regionalny -

czytelny podpis***

w przypadku osoby niepetnoletniej, wymagany jest réwniez podpis rodzica lub opiekuna prawnego

. lubelskie
2. 1 ‘Smaékzy'%ycfef

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny




/ POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W SWIDNIKU
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Klauzulainformacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)
informuje, ze:

1.

~

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Marszatek Wojewddztwa
Lubelskiego, kontakt: Urzad  Marszatkowski = Wojewddztwa  Lubelskiego
ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Marszatka Wojewddztwa Lubelskiego
mozliwy jest pod adresem e-mail: iod@Iubelskie.pl

Pani/Pana dane przetwarzane sg w celu przeprowadzenia rekrutacji do projektu
»~opektrum nowych mozliwosci” oraz umozliwienia monitoringu,  kontroli
i ewaluacji projektu.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg w czasie okre$lonym przepisami
prawa, zgodnie z instrukcjg kancelaryjna.

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych
osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze bez podania wymaganych
danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w projekcie.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z ww. klauzulg informacyjna.

data czytelny podpis*

* w przypadku osoby niepetnoletniej, wymagany jest rowniez podpis rodzica lub opiekuna prawnego
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